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Lugar

Comunidad de Cuidado Los Robles

Fecha

26/11/2025. 10:15 A.M - 10:45 A.M.

Tema

10 Correctos Administracion Segura de Medicamentos.

Desarrollo

ORDEN DEL DIA:

* Introduccion

*  Objetivo.

* Metodologia

* Materiales

* Registro Fotografico
* Anexos

DESARROLLO:

e INTRODUCCION:

La administracion segura de medicamentos en el adulto mayor es un proceso
fundamental para prevenir errores, reacciones adversas y complicaciones
debido a los cambios fisiol6gicos propios del envejecimiento. Las personas
mayores suelen presentar multiples enfermedades cronicas, polifarmacia y una
mayor sensibilidad a los farmacos, lo que hace indispensable una atencion
cuidadosa y basada en buenas practicas. Garantizar una administracion
segura permite mejorar la calidad de vida, reducir riesgos y promover un uso
racional de los medicamentos.

e OBJETIVO:

Brindar las herramientas necesarias al personal de salud y cuidadores para
garantizar una administracion segura, responsable y oportuna de los
medicamentos en el adulto mayor, aplicando los 10 correctos y buenas
practicas que disminuyan errores y riesgos asociados.

METODOLOGIA:

Una vez se ha informado a todo el equipo de enfermeria sobre la capacitacion,
se hace la invitacién para que dispongan el tiempo necesario y estén prestos a
recibir la cualificacion sin ningun distractor. Para el desarrollo del tema
correspondiente a las, 10 correctos Administracion Segura de Medicamentos.
Se realiza explicacion tedrica con apoyo visual presentacion en (PowerPoint).
Se realiza Quiz corto para medir la comprension del tema visto.

Dicha capacitacion se desarrollé en Cinco momentos, ler: Espacio se da el
dia 25/11/2025 iniciando a la 1:00 pm y finalizando a la 1:30 pm espacio donde




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Cadigo: FOR-GD-040

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
Fecha: Memo 12024016440 —
FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
Pagina: 2 de 5

se cualifica a auxiliares y jefe. 2do: Espacio de capacitacion se lleva a cabo el
26/11/2025 a las 6:30 am hasta las 7:00 am, donde se cualifica al personal de
enfermeria. 3er: Espacio se realiza el dia 26/11/2025 a la 07:00am hasta la
07:30am, donde se cualifica a enfermera jefe. 4to: Espacio se realiza el dia
26/11/2025 a las 10:15 am hasta las 10:45 am, al personal de enfermeria y
jefe de enfermeria. La calificacién del personal se realiza por medio de un Pos-
test interactivo por medio de un link, con 5 preguntas con relacion al tema
expuesto donde participa todo el personal de enfermeria con las jefes de
enfermeria donde el promedio de exactitud arroja un promedio de 80 al 100%
de asertividad.

Paso por seguir estando presente cada integrante del equipo, se les realiza
preguntas con el cual se busca tener informacion sobre los conocimientos que
tiene cada integrante del grupo de enfermeria respecto al tema de; 10
correctos Administracion Segura de Medicamentos.

Quiz

1. ¢ Cudl de los siguientes factores hace que el adulto mayor sea mas
propenso a sufrir reacciones adversas a los medicamentos?

2. ¢,Cual de los siguientes es un objetivo especifico de la administracion
segura de medicamentos?

3. En los 10 correctos de la administracion, el “paciente correcto” implica:
4. ;Qué se debe hacer después de administrar un medicamento?

5. ¢Por qué es importante la educacion al paciente y cuidador en la
administracion de medicamentos?

10 correctos Administracion Segura de Medicamentos.

La administracion segura de medicamentos en el adulto mayor es un proceso
fundamental para prevenir errores, reacciones adversas y complicaciones
debido a los cambios fisiol6gicos propios del envejecimiento. Las personas
mayores suelen presentar multiples enfermedades crénicas, polifarmacia y una
mayor sensibilidad a los farmacos, lo que hace indispensable una atencion
cuidadosa y basada en buenas practicas. Garantizar una administracion
segura permite mejorar la calidad de vida, reducir riesgos y promover un uso
racional de los medicamentos.

Objetivo.

Brindar las herramientas necesarias al personal de salud y cuidadores para
garantizar una administracion segura, responsable y oportuna de los
medicamentos en el adulto mayor, aplicando los 10 correctos y buenas
practicas que disminuyan errores y riesgos asociados.
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1. Paciente correcto O

Verificar la identidad del paciente antes de administrar el medicamento
(nombre completo, nUmero de habitacion, pulsera o historia clinica). En adultos
mayores puede haber confusion o deterioro cognitivo, por lo tanto, la
verificacion debe ser doble.

2. Medicamento correcto €
Hay que confirmar que el nombre del medicamento coincida con la
prescripcion meédica. Evitar confundir presentaciones o nombres similares
(ejemplo: lorazepam / losartan).

3. Dosis correcta &8

Comprobar que la dosis prescrita sea la indicada para el adulto mayor,
considerando peso, funcion renal y hepatica. Una dosis inapropiada puede
causar toxicidad o falta de efecto.

4. Via de administracion correcta

Administrar el medicamento por la via indicada (oral, tépica, intravenosa,
intramuscular, etc.). La via errdbnea puede causar dafio o alterar el efecto
terapéutico.

5. Hora correcta Y

Suministrar el medicamento en el horario indicado, respetando intervalos entre
dosis. La irregularidad en horarios puede afectar la efectividad del tratamiento
0 provocar reacciones adversas.

6. Registro correcto [B

Anotar inmediatamente después de administrar el medicamento: hora, dosis,
via y observaciones. El registro evita duplicidades, omisiones y facilita el
seguimiento por parte del equipo de salud.

7. Forma farmacéutica correcta ()

Hay que asegurar que el medicamento se administre en la presentacion
prescrita (tableta, jarabe, cépsula, crema, etc.). Algunos adultos mayores
tienen dificultad para tragar, por lo que puede ser necesario ajustar la forma
farmacéutica.

8. Indicacién correcta

Verificar que el medicamento tenga una justificacion clinica vélida y esté
indicado para la patologia del paciente. Evita el uso innecesario o repetido de
farmacos.

9. Respuesta correcta Q)
Observar la reaccidon del paciente tras la administracién (eficacia, efectos
secundarios, alergias). Permite detectar tempranamente reacciones adversas
y tomar medidas adecuadas.

10. Educacién correcta G

Explicar al paciente y/o cuidador el nombre del medicamento, su funcion,
forma de uso y posibles efectos. La educacion fortalece la adherencia al
tratamiento y reduce errores en casa.

Al concluir con la cualificacion se lleva a cabo por medio de un Pos-test por
medio de un link interactivo con 5 preguntas, para presentar la prueba de




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Cadigo: FOR-GD-040

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
Fecha: Memo 12024016440 —
FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
Pagina: 4 de 5

conocimientos adquiridos, acorde a la informacion brindada, se les pregunta si
la informacion fue clara y recibida de forma oportuna para que todo el equipo
de enfermeria maneje los mismos conocimientos y conceptos.

e MATERIALES

Los materiales de apoyo que se utilizaron para desarrollar la actividad de
cualificacion fueron: un computador portatil como herramienta tecnolégica para
la reproducir una presentacion con toda la informacion.

* Registro Fotogréfico

10 correctos Administracion Segura de Medicamentos.

1ER MOMENTO: 25/11/2025 HORA: 1:00 PM A 1:30 PM.

nov 2025 1:28:57 p.m.
Silvania-Granada
Silvania
Cundinamarca

Silvania-Granada
Silvania
Cundinamarca

E 26 oy 2025 06:56:12am




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO AYUDA DE MEMORIA

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Cadigo: FOR-GD-040

Version: 0

Fecha: Memo 12024016440 —
18/06/2024

Pagina: 5 de 5

3ER MOMENTO: 26/10/2025 HORA: 7:00 AM A 7:30 AM.

)
s\t A\

“@26 nov 2025 7:11:54 a.m.
Silvania-Granada

Silvania

Cundinamarca

\
v’ /
. b3 144 y(\\\ $Blhov 2025 10:27:27 a.m.
S —

Silvania-Granada

A W . Silvania
- Cundinamarca
e ANEXOS
Apoyo digital.
Planilla de asistencia.
Nombre Cargo/Rol Dependencia
Por Asistentes  ["p|anjllas asistencia
FOR-GD-023 N/A N/A
. Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
N/A N/A N/A

Préxima reunién

N/A

Elaboré

Angela Patricia Hernandez




Presentacion capacitacion 10 Correctos administracion segura de

Brindar las herramientas necesarias al personal

de salud y cuidadores para garantizar una

administracion sequra, responsable y oportuna

de los medicamentos en el adulto mayor,
aplicando los 10 correctos y buenas practicas

%
Il 10 Correctos Administracion Sequra de Medicamentos

medicamentos.

La administracion segura de medicamentos en el adulto mayor es
un proceso fundamental para prevenir errores, reacciones
adversas y complicaciones debido a los cambios fisiologicos
propios del envejecimiento. Las personas mayores suelen
presentar multiples enfermedades cronicas, polifarmacia y una
mayor sensibilidad a los farmacos, lo que hace indispensable una
atencion cuidadosa y basada en buenas practicas. Garantizar una
administracion segura permite mejorar la calidad de vida, reducir
riesgos y promover un uso racional de los medicamentos.

1. Paciente correcto

nimero de habitacion, pulsera o historia clinica).

() Verificar la identidad del paciente antes de
administrar el medicamento (nombre completo,

En adultos mayores puede haber confusion o
deterioro cognitivo, por lo tanto, (a verificacion

La administracion segura de medicamentos en el adulto mayor es
un proceso fundamental para prevenir errores, reacciones
adversas y complicaciones debido a los cambios fisiologicos
propios del envejecimiento. Las personas mayores suelen
presentar mltiples enfermedades cronicas, polifarmacia y una
mayor sensibilidad a los farmacos, lo que hace indispensable una
atencion cuidadosa y basada en buenas practicas. Garantizar una
administracion sequra permite mejorar la calidad de vida, reducir
riesgos y promover un uso racional de los medicamentos.

2. Medicamento correcto
Q) Confirmar que el nombre del medicamento
coincida con la prescripcion médica. Evitar
confundir presentaciones o nombres similares
(ejemplo: lorazepam / losartan).

que disminuyan errores y riesgos asociados.

debe ser doble.
I

5. Hora correcta

3. Dosis correcta 4 Via de administracion correcta B : .
&B Comprobar que la dosis prescrita sea la & Administrar el medicamento por la via {3 Suministrar el medicamento en el horario
indicada para el adulto mayor, considerando indicada  (oral,  topica, intravenosa indicado, respetando intervalos entre dosis. La

peso, funcion renal y hepatica. Una dosis
inapropiada puede causar toxicidad o falta de
efecto.

ireqularidad en horarios puede afectar la
efectividad del tratamiento o provocar reacciones
adversas.

I I
6.Registro corecto 1.Forma faracéufica corecta 8. Indicacion correcta
DAngtar inmediatamente despues de adrministr Olsequr Que el mesicamento se adminste 0 E)yeiiar gue el medicamento tenga una
el medicamento: hora, dosis, viay observaciones. & presentacion prescrita (tbleta, jarabe, cépsula, stficaion lnca valida  esé ndicado para

Flregistro evita duplicidades, omisiones y facilta ~ Crema, etc). Algunos adultos: mayores- tienen stloga el pcine Efaelupimecesaioo

el equimiento por parte del equipodesaug  dfcutad para. tragar, por o que puede se it dimacs
necesario ajustar la forma farmacéutica.

I _
9. Respuesta correcta 10. Educacion correcta

@ Observar la reaccion del paciente tras la Explicar al paciente y/o cuidador el nombre del  Educar en fa vejez es un acto de respeto y amor. La o

administracion (eficacia, efectos secundarios, medicamento, u funcion, forma de uso y posibles cual mejora la calidad de vida tanto de las personas

alergias). Permite detectar tempranamente efectos a educacion foralece laadherenciaal  ™YOTeS oMo desuscudadores.

reacciones adversas y tomar medidas adecuadas. tratamientoy reduce errores en casa.

intramuscular, etc.).La via erronea puede causar
dafio o alterar el efecto terapéutico.

“El aprendizaje no envejece.”
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